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 مقدمة 

إن سياسةةة مصةةفوفة الصةةةلاحيات بةةين مجلةةةس الإدارة والإدارة التنفيذيةةة تعةةةد مملبةةات  ساسةةةيات مةةن متملبةةةات  

ضةةوابا الرقابةةة الدا ليةةة فةةة الجمعيةةة حيةةث  نتةةا تعمةةئ علةة  تحديةةد المسةةيوليات والصةةلاحيات ل ةةاغلة  

تةةةة مةةةن أةةة نتا  ن  الوظةةةاالإ الإداريةةةة التنفيذيةةةة العليةةةا لاعتمةةةاد القةةةرارات والمعةةةاملات فةةةة الجمعيةةةة  وال

 تعزز من ضبا وحوكمة مسارات تدفق المعاملات والاجراءات  لتمنع مخاطر الفساد والاحتيال..

 النماق 

تحدد هذه السياسة المسؤوليات العامة عل  كافة العاملين ومن لتم علاقات تعاقدية وتموعية فة الجمعية  

 نظمة. ويستثن  من ذلك من تصدر لتم سياسات وظيفية  اصة وفقات لل 

 البيان 

  ولات: مصفوفة صلاحيات مجلس الإدارة: 

 . التوجيتات الأساسية والأهداف الرايسية للجمعية والإأراف عل  تنفيذها  اعتماد  .1

الأنظمةةةة واللةةةوااح واللةةةوابا للرقابةةةة الدا ليةةةة والإأةةةراف عليتةةةا  ومةةةا يتبةةةع ذلةةةك مةةةن    اعتمةةةاد .2

 .المستويات الوظيفية المختلفة تحديد للمتام والا تصاصات والواجبات والمسؤوليات بين

 ةةاب بالجمعيةةة والإأةةراف العةةام عليةةه ومراقبةةة مةةدي فاعليتةةه وتعديلةةه إن    ةوضةةع نظةةام للحوكمةة  .3

 دعت الحاجة  بما لا يتعارض مع ما تقرره جتة الاأراف عل  الجمعية.

وضةةع واعتمةةاد سياسةةة متتوبةةة تةةنظم العلاقةةة مةةع  صةةحا  المصةةالح مةةن  جةةئ حمةةايتتم وحفةة    .4

 حقوقتم.

 .وضع واعتماد سياسة لتفويض وتنفيذ الأعمال المنوطة بالإدارة التنفيذية .5

وضةةةع واعتمةةةاد السياسةةةات والإجةةةراءات التةةةة تلةةةمن التةةةزام الجمعيةةةة للنظمةةةة واللةةةوااح والتزامتةةةا   .6

 بالإفصاح عن المعلومات الجوهرية لأصحا  المصالح مع الجمعية.

 المتعلقة بعمئ الجمعية وتمويرها.اعتماد السياسات الدا لية   .7

تحديةةةد الصةةةلاحيات والا تصاصةةةات والمسةةةؤوليات التةةةة يةةةتم تفويلةةةتا لةةةتدارة التنفيذيةةةة  وإجةةةراءات   .8

 .اتخاذ القرار ومدة التفويض. كما يحدد المجلس الموضوعات التة يحتف  بصلاحية البت فيتا

 وضع موجتات ومعايير عامة للاستثمارات. .9

 .الأن مة العقارية للجمعيةإدارة الاستثمارات و .10

 تحديد التصور العام للمخاطر التة تواجه الجمعية. .11

 .مراجعة وتقييم  داء الرايس/المدير التنفيذي وتوفير الدعم له .12

 الاعتمادات المالية والتوقيعات عل   وامر الصرف وال يتات. .13

 البت فة التعيين والفصئ ل اغلة الوظاالإ الإدارية العليا .14

 د التيتئ التنظيمة والتعديلات الماراة عليهإقرار واعتما    .15
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 ثانيات: مصفوفة صلاحيات الإدارة التنفيذية:    

 القيادة المثل  لفريق العمئ من  لال معايير مرحلية متمورة. .1

 .ربا الأهداف بالاستراتيجيات والخما والتقييم الدوري .2

 .ة بتارفع تقارير دورية لمجلس الإدارة ب  ن ممارساتتا للصلاحيات المفوض .3

 رفع التقارير المالية وم روع الموازنة التقديرية لاعتماده. .4

 رفع التقويم الوظيفة للعاملين لاعتماده. .5

 إصدار التعاميم والتعليمات الخاصة بسير العمئ. .6

 التوصية فة التعيين للوظاالإ ال اغرة لاعتمادها. .7

 .رفع تقرير بإنتاء العقود الوظيفية للمجلس .8

    

 الواجبات تجاه الرؤساء التواصئ بين  علاء المجلس والإدارة التنفيذية: ثالثات:  

 .يتم توجيه الدعوة لعقد اجتماع من قبئ رايس المجلس  و  حد اللجان الفرعية عن المجلس .1

 .عدم إلغاء  و ت جيئ الاجتماعات المجدولة إلا بعد التنسيق والت اور مع رايس المجلس  و رايس اللجنة .2

 ن يةةدعو لاجتمةةاع طةةارم غيةةر مجةةدول متةة  ر ي ضةةرورة ذلةةك   و بنةةاء  علةة  طلةة   لةةرايس المجلةةس   .3

 من  علاء المجلس.

 ن يةةتم التنسةةيق بةةين راةةيس المجلةةس و مةةين السةةر والأعلةةاء والةةرايس التنفيةةذي عنةةد وضةةع جةةدول   .4

 . عمال الاجتماع

 . دااتايتوج  عل  الإدارة التنفيذية تزويد مجلس الإدارة بتقرير أتري يتلمن   .5

 مةةين مجلةةس الإدارة هةةو جتةةة التواصةةئ مةةع  علةةاء مجلةةس الإدارة فةةة الأمةةور المتعلقةةة ب ةةؤون   .6

مجلةةس الإدارة  وفةةة حةةال غيابةةه يقةةوم مقامةةه مفةةوض مةةن الإدارة التنفيذيةةة ممةةن لتةةم علاقةةة  

و بةةرة ب عمةةال المجلةةس بموجةة  توجيةةه مةةن المةةدير التنفيةةذي بالقيةةام بالمتمةةة إلةة  حةةين عةةودة  

 .لس مين المج

لأعلةةاء مجلةةس الإدارة واللجةةان التواصةةةئ مةةع المةةدير التنفيةةذي والمةةةدير المةةالة  و  ي مةةن  علةةةاء   .7

 الإدارة التنفيذية عند الحاجة لذلك

 

 المسؤوليات 

تمبق هذه السةياسةة ضةمن  ن ةمة الجمعية وعل  جميع العاملين والمنتسةبين الذين يعملون تحت إدارة واأةراف  

عل  الأنظمة المتعلقة بعملتم وعل  هذه السةياسةة والإلمام بتا والتوقيع عليتا  والالتزام   الاطلاعالجمعية 

بمةا ورد فيتةا من  حتةام عنةد  داء واجبةاتتم ومسةةةةؤوليةاتتم الوظيفيةة. وعل  الإدارة التنفيةذيةة تزويةد جميع 

 .الإدارات والأقسام بنسخة منتا
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 اعتماد مجلس الإدارة  

 

للجمعية السعودية للبحث   الصلاحيات بين مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية  سياسة مصفوفهتم اعتماد  

والإغاثة بجلسته    دعم  -  والإنقاذ  الإدارة  مجلس  اجتماع  بتاريخ    12/1فة  هة 20/10/1444المنعقدة 

 .  م10/5/2023الموافق  

 


